
2024  年级行政管理-辅修专业培养方案 
一、培养目标 

行政管理（辅修）专业面向人工智能时代治理需求，贯彻国家治理体系和治理能力现代化要求，坚持

以交叉学科的基础理论与实证研究相结合为主要路径，系统整合新质核心科技要素。专业旨在培养具有坚

实社会科学理论底蕴与卓越研究能力，兼具坚定理想信念、突出的实践本领、创新精神与宽广国际视野的

高层次人才，既能在学术领域拔尖，也能在公共管理实践中领航，为全面推进国家治理体系和治理能力现

代化提供有力的人才支撑。 

二、课程设置一览表 
1. 专业基础课程 要求最低学分：9  学分 

辅修专业总学分不少于 28 学分，辅修专业课程如与主修专业课程相同（代码一致）时，须优先满

足主修专业学分要求，学生应在辅修专业中修读其它选修课满足辅修学分要求。 
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PUM2320 中国政府与政治 3.0 48 48 0 二 2 限选 
     

Chinese Government and Politics 

PUM2317 定量研究方法 3.0 48 48 0 二 2 限选 
     

Quantitative Research Methods 

PUM1302 公共行政学 3.0 48 48 0 二 2 限选 
     

Public Administration 

总 9.0 144 144 0 
        

2.  专业核心课程 要求最低学分：17  学分 
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PUM1303 政治学原理 3.0 48 48 0 三 1 必修 
     

Political Science 

PUM2316 公共经济学 3.0 32 32 0 三 1 必修 
     

Public Economics 

PUM2321 管理学原理（B 类） 3.0 48 48 0 三 1 必修 
     

Principle of Management (B) 

PUM2312 公共组织行为学 3.0 48 48 0 三 2 必修 
     

Public Organizational Behavior 

PUM3362 政府治理概论 2.0 32 32 0 三 2 必修 
     

Introduction to Public Governance 

 



 

PUM2319 公共政策分析 3.0 48 48 0 三 2 必修 
     

Public Policy Analysis 

总 17.0 256 256 0 
        

 

3.  专业选修课程 要求最低学分：2  学分 

 

 

课程

代码 

 

课 程 名 称 

 

学

分 

总

学

时 

理

论

学 

时 

实

践

学 

时 

 

年级 

推

荐

学 

期 

 

课程

性质 

 

价值贡献 

 

知识贡献 

 

能力贡献 

 

素质贡献 

 

备注 

PUM3336 电子政务与数字治理 2.0 32 32 0 三 2 限选 
     

E-Government and Digital Governance 

PUM4332 第三部门概论 2.0 32 32 0 四 1 限选 
     

Introduction to the Third Sector 

PUM3330 社会保障概论 2.0 32 32 0 四 1 限选 
     

General Introduction Of Social Security 

PUM2401 应急管理导论 2.0 32 32 0 四 1 限选 
     

Introduction on Emergency Management 

PUM4331 公共部门绩效管理 2.0 32 32 0 四 1 限选 
     

Performance Management of Public Sector 

总 10.0 160 160 0 
        

 


